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DESCRIPTIF DE MODULE - ANNEE ACADEMIQUE 2026-2027

Domaine Design et Arts Visuels
Filiere CAS en Creative Leadership
Orientation =

Titre du module

Collaborations créatives et leadership

Code CASCL5 . DDI303122FE26
Type de formation CAS

Semestre Semestre 2

Crédits ECTS 2

Prérequis Aucun

Langue Anglais

Lieu ECAL (en présentiel) / en ligne

Compétences visées
Objectifs généraux
d'apprentissage

Le module vise a fournir des outils permettant aux participant-es d'améliorer la
communication et la gestion des différents leviers de collaboration avec leurs client-es
et leurs équipes.

Les participant-es développent les compétences nécessaires pour organiser et diriger
des équipes de travail, et ainsi améliorer les performances globales grace au
développement de la pensée rationnelle.

Le module met également I'accent sur lI'importance d'une collaboration réussie avec
les client-es et les équipes, en se concentrant sur des composantes intégrales d'un
leadership efficace : gestion des relations interpersonnelles, prise de décision et
résolution des conflits.

Contenu et formes
d'enseignement

Afin de gagner en efficacité et en confiance, le module Collaborations créatives et
leadership propose une approche variée qui combine concepts théoriques, études de
cas, exercices pratiques et activités collaboratives.

En s'appuyant sur des méthodes favorisant le leadership personnel, la gestion des
relations interpersonnelles, de la prise de décisions a I'exécution de projet, les
participant-es acquierent des compétences qui leur permettront d'exceller dans des
dynamiques collaboratives, et de développer une stratégie de croissance pérenne pour
leurs activités.

Formes d'évaluation
et de validation

Au terme du module, le'la participant-e présente un travail personnel, en francais ou
anglais, centré sur I'application dans sa propre pratique des compétences et
connaissances qui lui ont été transmises durant le cours. Le travail est discuté au
préalable avec I'enseignant:e principal-e.

Pour 'obtention des crédits, I'appréciation « acquis » doit étre attribuée au travail
personnel. La participation a au moins 80% des cours est également requise.

Modalités de
rattrapage

Remédiation possible, selon des modalités a définir avec la responsable de module.
Pas de répétition possible aprés avoir remeédié le module.

Enseignant-e:s

Lohyd Terrier, Vera-Maria Glahn, Katharina Koberdamm

Responsable module

Daphna Glaubert

Descriptif validé le

15 septembre 2026 ‘ Par ‘ Daphna Glaubert

ECAL / Ecole cantonale d'art de Lausanne




